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Chargé de mission en affaires 

publiques européennes (Bruxelles) 

 

EURALIA est une société de conseil en affaires publiques européennes et françaises créée en 1993 et disposant 

de bureaux à Bruxelles et Paris. Nous accompagnons nos clients (entreprises, associations professionnelles, 

syndicats, ONGs, etc.) auprès des acteurs institutionnels et des parties prenantes et les conseillons dans 

l’élaboration de stratégies d’influence. 

Si ce poste vous intéresse et que vos compétences sont en phase avec nos besoins, merci d’adresser CV + lettre 

de motivation à info@euralia.eu d’ici le 15 février à l’attention de Mme Bonvillain-Serrault, Directrice associée 

d’EURALIA. Seuls les candidats présélectionnés seront contactés. Prise de poste souhaitée le 5 mars.  

T A C H E S  P R I N C I P A L E S   

Le chargé de mission sera mobilisé sur différents comptes clients dans les secteurs de la grande distribution et la 

santé notamment. 

 

Son travail consistera en particulier à:  

 Réaliser une veille institutionnelle européenne ; 

 Rédiger des notes d’analyse ou de synthèse à destination des clients sur leurs principaux enjeux ;  

 Elaborer des cartographies d’acteurs, 

 Participer à des réunions extérieures (commissions parlementaires, conférences, etc.) et en rendre 

compte ; 

 Conduire des travaux de recherche et de synthèse ; 

 Soutenir les démarches de lobbying conduites par les consultants. 

 

E X P E R I E N C E  E T  Q U A L I F I C A T I O N S   

 Diplômé en droit public, droit européen, Institut d’Etudes Politiques ; 

 Diplômé de master en sciences politiques/droit/économie et/ou avec spécialisation lobbying 

 Une expérience préalable dans une institution européenne constitue un plus 
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C O M P E T E N C E S  R E C H E R C H E E S  

 Francophone, avec un excellent niveau d’anglais  

 Excellentes aptitudes en communication, en français comme en anglais  

 Connaissance du processus décisionnel de l’EU et de la France 

 Capacité à travailler sur plusieurs sujets, autonomie et bonnes capacités organisationnelles 

 Capacité à travailler en équipe  

 Dynamique, motivé et travailleur  
 

O F F R E   

 Régime de CIP – Convention d’immersion professionnelle, pour une durée de 6 mois 

 Compensation à discuter selon profil et expérience 

 Téléphone portable professionnel + abonnement 
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